N° CARGO FILTRO OPCION PUNTAJE
11 Préactica institucional publica o privada Médico adscrito o adjunto CMNS/INS 18 x afio
Conresidentes 15x afio
Sinresidentes 10x afio
Jefaturas CMNS/INS 23 x afio
Conresidentes 20 x afo
Sinresidentes 15x afio
Director CMNS/INS 18x afio
Director 15x afio
1.2 Miembro de comité médico (maximo 2) Morbimortalidad, expediente,
mortalidad mat. Bioética, ética, 5xafo
investigacion
Médico sin fronteras, cirugia =
1.3 Actividad de asistencia social reconocida 8 5xafo
extramuros
N° CARGO FILTRO OPCION PUNTAJE
Miembro activo de sociedad médica de la
2.1 o ) ) Agrupacién mexicana Agrupacion FEMECOG 10 x afio
especialidad reconocida por el Consejo
No afiliadas FEMECOG 5xano
De especialidad derivada nacional 5xafio
Sociedades de hospitales 3xafo
Agrupacion extranjera GYO, BRH, MMF, URO 5xafo
Miembro de mesa directiva sociedad
2.2 médica de la especialidad reconocida por  Funcionarios FEMECOG Presidente 12 x afio
el Consejo
Vicepresidente 10x afio
Secretario o Tesorero 8xano
Directores Regionales 8x afo
Consejo Consultivo 4x ano
2.3 Miembro de academis Ingreso 15xingreso
Academia Nacional de Medicina 10x afio
Academia Mexicana de Cirugia 10x afio
2.4 Actividades en el Consejo de especialidad Actividades Comisién Consultiva 2xano
Junta de Gobierno 2 x afo
Comité Ejecutivo 18 x afio
Direcciones 15x afio
Integrantes de Direcciones 10x afio
Coordinadores de Comités 10x afio
Integrantes de Comités 8xafo
Profesores asociados 10x afio
Represante de CMGO ante FEMECOG 3xafo
Represante de CMGO organizador de .
10x afio
examen
Premios y reconocimientos de la L
o Actividades FEMECOG 20c/u
especialidad
Actividades no FEMECOG 15c/u
Actividades internacionales 10c/u
2.6 Maestrias y doctorados Maestria, tituladoy con cédula  Presencial 140 puntos
Enlinea 120 puntos
Doctorado, titulado y con cédula Presencial 280 puntos
Enlinea 280 puntos
CAPITULO 3. ACTIVIDAD EDUCACION MEDICA CONTINUA (ASISTENCIA A SESIONES, CURSOS, TALLERES, DIPLOMADOS, CONGRESOS, ETC.)
N° CARGO FILTRO OPCION PUNTAJE
Sesiones académicas mensuales en la . ~
De 7 a 10 sesiones anuales 10x afio

agrupacion a la que pertenece

Menos de 7 asistencias anuales

1 punto por sesion




3.2

Cursos, seminarios o simposios

de1lhrs
de2a3hrs
deda7hrs
de8a1llhrs
de12a15hrs
de 16 a20 hrs
de21a30hrs
de31a40hrs
de41a50hrs

FEDERADO / CMNS / INS (Presencial o en linea CON evaluacion)

Con 70% o mas de profesores certificados

1xevento
2 x evento
4 x evento
8 x evento
12 x evento
16 x evento
20 x evento
30 x evento
35 x evento

Con menos del 70% profesores
certificados
1xevento
2 x evento
3 x evento
5x evento
7 x evento
10 x evento
12 x evento
18 x evento
21xevento




3.2

3.3

Talleres o Practicas en Pacientes

Diplomados

FEDERADO (En linea SIN evaluacion)

con 70% o mas de profesores certificados

de1lhrs 1xevento
de2a3hrs 2 x evento
deda7hrs 3 xevento
de8a1llhrs 6 x evento
de12a15hrs 10 x evento
de 16 a20 hrs 13 x evento
de21a30hrs 16 x evento
de31a40hrs 24 x evento
de41a50hrs 28 x evento

con menos del 70% profesores

certificados
1xevento
1xevento
2 x evento
4 x evento
6 x evento
8 x evento
10 x evento
14 x evento
17 x evento

INSTITUCION PUBLICA NO FEDERADA (Presencial o en linea)

con 70% o mas de profesores certificados

delhrs 1xevento
de2a3hrs 2 x evento
deda7hrs 3 xevento
de8a1llhrs 6 x evento
de12a15hrs 10 x evento
de 16 a20 hrs 13 x evento
de21a30hrs 16 x evento
de31a40hrs 24 x evento
de41a50hrs 28 x evento

con menos del 70% profesores

certificados
1xevento
1xevento
2 x evento
4 x evento
6 x evento
8 x evento
10 x evento
14 x evento
17 x evento

INSTITUCION PRIVADA (Presencial o en linea)

con 70% o mas de profesores certificados

con menos del 70% profesores

certificados
delhrs 1xevento 1xevento
de2a3hrs 2 x evento 1xevento
deda7hrs 3xevento 2 x evento
de8a1llhrs 5x evento 4 x evento
de12a15hrs 7 x evento 5x evento
de 16 a20 hrs 10 x evento 7 x evento
de21a30hrs 15x evento 9x evento
de31a40hrs 20 x evento 12 x evento
de41a50hrs 25 x evento 15x evento
delhrs 2 x evento
de2a3hrs 4 x evento
deda5hrs 6 x evento
de6a7hrs 8 x evento
de 8 hrs en adelante 10 x evento

CON PUNTAJE CMGO
Con reconocimiento universitario Sin reconocimiento universitario
de51a100hrs 45 x diploma 27 x diploma
de 101 a200 hrs 51 xdiploma 31xdiploma
de 201 a300 hrs 57 x diploma 34 x diploma
de 301 a400hrs 63 x diploma 38 x diploma
de 401 a 500 hrs 69 x diploma 41 x diploma
de 501 a 600 hrs 75 x diploma 45 x diploma
de 601 a 700 hrs 81xdiploma 49 x diploma
de 701 a 800 hrs 87 xdiploma 52 x diploma
de 801 a900 hrs 93 x diploma 56 x diploma
de 901 0 més hrs 100 x diploma 60 x diploma
SIN PUNTAJE CMGO
Con reconocimiento universitario Sin reconocimiento universitario

de51a100 hrs 32 xdiploma 19 x diploma
de 101 a200 hrs 36 x diploma 22 x diploma
de 201 a 300 hrs 40 x diploma 24 x diploma
de 301 a400 hrs 44 x diploma 27 x diploma
de 401 a 500 hrs 48 x diploma 29 x diploma
de 501 a 600 hrs 52 x diploma 32x diploma
de 601 a700hrs 57 xdiploma 34 x diploma
de 701 a 800 hrs 60 x diploma 36 x diploma
de 801 a900 hrs 65 x diploma 39 xdiploma
de 901 0 mas hrs 70x diploma 42 x diploma




de51a100 hrs

de 101 a200 hrs
de 201 a300 hrs
de 301 a400 hrs
de 401 a 500 hrs
de 501 a 600 hrs
de 601 a700 hrs
de 701 a 800 hrs
de 801 a900 hrs
de 901 0 mas hrs

Reuniones de agrupaciones (jornadas,

Con evaluacién
27 x diploma
31xdiploma
34 x diploma
38 x diploma
41 x diploma
45 x diploma
49 x diploma
52 xdiploma
56 x diploma
60 x diploma

EN LINEA

Sin evaluacién
18 x diploma
21 xdiploma
23 x diploma
26 x diploma
28 x diploma
30 x diploma
33x diploma
35 x diploma
38x diploma
40 x diploma

34 ) REUNIONES INSTITUCIONALES
encuentros o reuniones)
2 dias 3dias
Institucionales 10 x evento 15 x evento
CMNS/INS 12 x evento 17 x evento
3.5 Congresos Nacional Precongreso 7 x evento
Transcongreso 8x evento
Asistencia 30 x evento
Regional Precongreso 6 x evento
Transcongreso 7 x evento
Asistencia 25 x evento
Estatal y otros congresos de
o ) Precongreso 6 x evento
GYOYy especialidades derivadas
Transcongreso 7 x evento
Asistencia 2 dias 12 x evento
Asistencia 3 dias 17 x evento
Congresos Internacionales Precongreso 7 x evento
Transcongreso 8x evento
Asistencia 30 x evento
3.6 Lec’tura en‘mez’j!os electronicosy critica de Lectura en medios electronicos Uptodate 220 horas 4x afo
articulos cientificos
Uptodate <20 horas 2x afo
Critica de articulos Comentarios Revista FEMECOG 2 x articulo
Cursos de alta especialidad (duracion . .
3.8 . Con aval universitario 100 pts
minima 12 meses)
Con avalinstitucional 75 pts
N° CARGO FILTRO OPCION PUNTAJE
4.1 Profesor de pregrado o posgrado Pregrado Titular 20 x afo
Adjunto 10 x afio
Asociado 5xano
Posgrado Titular 40 x afio
Adjunto 20 x afio
Asociado 10x afio
4.2 Profesor de maestria o doctorado Profesor de maestria Titular 35x afo
Profesor de doctorado Titular 45x afio
4.3 Profesor en Cursos CURSO FEMECOG CURSO NO FEMECOG
de 1 hrs Titular 7 X curso 4xcurso
Adjunto x1 5xcurso 3xcurso
de2a3hrs Titular 7 X curso 4xcurso
Adjunto x1 5xcurso 3xcurso
de4a7hrs Titular 7 X curso 4xcurso
Adjunto x1 5xcurso 3xcurso
de8a11hrs Titular 8xcurso 5xcurso
Adjunto x2 6x curso 4xcurso
de 12 a 15 hrs Titular 9xcurso 6 x curso
Adjunto x2 7 x curso 5xcurso
de 16 a 20 hrs Titular 10x curso 7 X curso
Adjunto x2 8xcurso 6x curso
de21a30 hrs Titular 12x curso 8xcurso
Adjunto x3 10x curso 7 x curso
de 31a40 hrs Titular 14 x curso 9xcurso




Adjunto x3 12 x curso 8 Xx curso
de 41a50 hrs Titular 16 x curso 10 x curso
Adjunto x3 14 x curso 9 X curso



4.4 Profesor en Diplomados

4.4 Conferencista/ Profesor Invitado

4.5 Tutor de Tesis

de 51a100 hrs Titular
Adjunto x3

de 101 a 200 hrs Titular
Adjunto x3

de 201 a 300 hrs Titular
Adjunto x3

de 301 a 400 hrs Titular
Adjunto x4

de 401 a 500 hrs Titular
Adjunto x4

de 501 a 600 hrs Titular
Adjunto x4

de 601 a 700 hrs Titular
Adjunto x5

de 701 a 800 hrs Titular
Adjunto x5

de 801 a900 hrs Titular
Adjunto x5

de 901 o mas hrs Titular
Adjunto x5

de 51 a100 hrs Titular
Adjunto x3

de 101 a 200 hrs Titular
Adjunto x3

de 201 a 300 hrs Titular
Adjunto x3

de 301 a 400 hrs Titular
Adjunto x4

de 401 a 500 hrs Titular
Adjunto x4

de 501 a 600 hrs Titular
Adjunto x4

de 601 a 700 hrs Titular
Adjunto x5

de 701 a 800 hrs Titular
Adjunto x5

de 801 a900 hrs Titular
Adjunto x5

de 901 o mas hrs Titular
Adjunto x5

4.6 Sinodal de Examen profesional

4.7 Ponente en panel, foro y/o mesa redonda

Miembro de Comité Organizador de

4.8
Congresos

4.9 Actividades de la Especialidad

Comité Organizador (Presidente,
vicepresidente, secretario,
tesorero, o coordinador del

comité cientifico)

Otros miembros del Comité

Organizador

Guias de Practica Clinica

FEMECOG

Cursos o Diplomado

CON/SIN PUNTAJE CMGO

Con reconocimiento universitario

20 x curso
15x curso
25x curso
20 x curso
30 x curso
25x curso
35x curso
30 x curso
40 x curso
35x curso
45x curso
40 x curso
50 x curso
45x curso
55x curso
50 x curso
60 x curso
55 x curso
65x curso
60 x curso

EN LINEA CON / SIN EVALUACION

8 xcurso
5xcurso
9xcurso
6 X curso
10 x curso
7 X curso
11xcurso
8 x curso
12 x curso
9 X curso
13 x curso
10 x curso
14 x curso
11xcurso
15x curso
12 x curso
16 x curso
13 x curso
17 x curso
14 x curso

6 x evento

Licenciatura

Especialidad

Subespecialidad o Alta Especialidad
Maestria

Doctorado

Licenciatura
Titulacion
Maestria
Doctorado

Congreso Nacional

Congreso Regional y Estatal
Congreso Internacional

Congreso Nacional

Congreso Regional y Estatal
Congreso Internacional

Congreso Nacional

Congreso Regional y Estatal
Congreso Internacional

Autor

Sin reconocimiento universitario
15x curso
10 x curso
20 x curso
15x curso
25x curso
20 x curso
30 x curso
25x curso
35x curso
30 x curso
40 x curso
35x curso
45 x curso
40 x curso
50 x curso
45x curso
55x curso
50 x curso
60 x curso
55 x curso

10 x tesis
15x tesis
20 x tesis
30 x tesis
35 x tesis

2 x examen
2 x examen
5x examen
10 x examen

8 x evento

6 x evento
6 x evento

15 x evento

12 x evento
20 x evento

8 x evento

6 x evento
10 x evento

20 x guia




4.10

Auditoria de Eventos

Guias de Practica Clinica
FEMECOG

Revisor

Auditoria de eventos con puntaje
CMGO

Revisor
Autor

Revisor

Revisor de trabajo libre

Revisor en el PUEM

Revisor ECOE

Comité académico de la especialidad
(Universidades)

Auditoria

10 x guia
15x guia

8x guia
5x evento

5xano

5xafo

5xafo

20 x evento




CAPITULO 5. ACTIVIDAD COMO INVESTIGADOR (TRABAJOS LIBRES, PUBLICACIONES, REVISTAS O LIBROS

N° CARGO [ FILTRO OPCION [ PUNTAJE
Miembro del Sistema Nacional de -
5.1 ) Ingreso 15x afio
Investigadores
Candidato 10x afio
Nivel | 15x afio
Nivelll 20 x afio
Nivellll 25x afo
5.2 Mleml?ro del Sistema Institucional de A 5xafo
Investigadores
B6C 10x afio
D 15x afio
E o superior 20 x afio
5.3 Trabajos libres presentados en Congresos Trabajos libres, videos, cartes, 10 x evento
5.4 Trabajo de Investigacion en Revistas Autor en revistas nacionales 20 x articulo
Autor en revistas internacionales 25 x articulo
Coautor 10 x articulo
5.5 Participacion en Revistas Revista indizada Consejo editorial 10x afio
Editor 10x afio
Editor asociado 8xafo
Revisor 5xarticulo
Revista no indizada Consejo editorial 6 x afo
Editor 6 x afio
Editor asociado 4xafo
Revisor 2 x articulo
5.6 Publicacién de capitulo de libro con ISBN Primer autor 20 x capitulo
Coautor 10 x capitulo
5.7 Publicacién de libro con ISBN Nacional Editor o autor 40 puntos
Editor asociado 30 puntos
Internacional Editor o autor 60 puntos
Editor asociado 40 puntos
Citas de sus publicaciones del periodo en
5.8 P P 5xcita

curso en Google Académico (Scholar)
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